ALCALDIA DE PEREIRA
PLAN MUNICIPAL DE SEGURIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA PARA LA CIUDAD DE PEREIRA
PLAN ESTRATEGICO 2026-2035

OBJETIVO GENERAL Garantizar la Seguridad y Soberania Alimentaria de la poblacién Vulnerable de la Ciudad de Pereira. n
g
Descripcion del Bien y servicio a U
TIPO DE MEDIOS DE
OBJETIVO ESPECIFICO ACCIONES entregar INDICADOR PERIOD . REPONSABLE CORRESPONSABLE  ESTRUCTURADE COSTOS
INDICADOR o VERIFICACION
2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 TOTAL 2026
Se realizaré difusion del Plan P
Propuesta de Accién para Cultura | Municipal de Seguridad y Soberania s
Difindur todas las actividad Aliment: dio de la emisora, : .
1 Hindurtodas as activicades L M D A DGR Mantenimiento 1 1 1 1 1 1 1| 10 [Presentaciones, Videos, |Secretaria de Cultura
realizadas en el Plan Municipal de  |campafias pedagogicas, y las )
. . Plegables, Registro
Seguridad y Soberania Alimentaria |diferrentes herramientas tecnologicas|
- fotografico,
de la secretaria de Cultura
. . . . ” ) . Secretaria de Desarrollo Social y
Capacitar a los funcionarios publicos Numero de capacitaciones a funcionarios publicos sobre la concepcién e implementacién del derecho humano a la alimentacién desde el componente social y politico, Secretarfa de Desarrollo
i i
oducivo ( se recomienda agregar la palabra productivo, y quitar el otro indicador siguiente] a P
e e e deseeuridad REEED ! BEETa CICRCET Y rojindicador siguiente) Actas, Presentacién de la |Rural y Gestion Ambiental,
SeEnB =R Capacitacién, listados de |Seretarfa de Salud
1 Nota: se cambia el indicador. Mantenimiento 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5 -
B asistencia, registro
Nota: Se cambia la redaccion de L
. . : g R ) ; " fotografico, Nota: Se elimina a la Secretaria
accién por recomendacion de Rural Pendiente la Ruta Numero de capacitaciones a Servidores pablicos del Municipio, entidades descentralizadas y organizaciones de la sociedad civil (en zona urbana y rural) sobre el PN S e
i ici
Pendiente organizar la ruta de | programa de seguridad y Soberania alimentaria. B » Por p
Capacitar a los Servidores publicos |acuerdo a las capacitaciones para quel :
del Municipio, entidades pueda participar Social
descentralizadas y organizaciones de
la sociedad civil (en zona urbana y : : ) ) ) : »
Numero de procesos de capacitacion a funcionarios publicos sobre la concepcién e implementacion del derecho humano a la alimentacion desde el componente Actas, Presentacion de la
rural) sobre el programa de seguridad o ‘ e e, i e | b s —
5 | Soberania alimentaria. productivo (se propone eliminar este indicdor, ya quee se fusiond con el anterior) MU, 8 8 8 8 8 8 8 8 8 g |Capacitacion, istados de |Secretaria de Desarrollo Ruraly s )
. asistencia, registro Gestion ambiental.
Fortalecer la capacidad '
S Nota: Se recomienda por Rural eliminar este indicador. fotogréfico,
institucional del
municipio de Pereira
para la pertinencia de
[IEGENIES W EsEs Desarrollo e implementacion del
@it Comité de Seguridad y Soberanfa | Conformacion del Consejo Municipal de Seguridad alimentaria (Implementacion Decreto) Decreto sancionado por [Todas las Secretarias vinculadas
4| fortalecimiento del G_est\pn Alimentaria, por medio de todas las Aumento el sefior Alcalde al Comité Municipal de Segridad
dergchu hu_rrlwanoa la Institucional Comité de Segur ias i i Nota: Ser ienda eliminar Municipal y Soberania Alimentaria
alimentacion de la ¥ Soberania Alimentaria descentralizadas.
poblacién urbana y rural
AEEEEE: (B Se recomienda ajustar la aAccion:
implementacion del Plan
Municipal de Seguridad Implemenetacién del Comité Nimero de sesiones del Consejo Municipal de Seguridad alimentaria.
Alimentaria. Municipal de Seguridad y Soberania | Se realizaran tres (3) Comités de Actas de reuniones,
Alimentaria y Nutricional (COMSSAN) | Seguridad y Soberania Alimentaria en | Nota: Se ajusta el indicador: Presentaciones, Registro | Todas las Secretarias vinculadas
5 I e e cada vigencia (3 por afio), y liderado Mantenimiento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 30 |fotografico, lista de al Comité Municipal de Segridad $ 1.000.000,00
por la Secretaria Técnica (Dllo. Rural y| Nimero de Comités realizados en Seguridad y Soberania Alimentaria y Nutricional (COMSSAN) del Municipio de Pereira asistencia, Documentos |y Soberanfa Alimentaria
Gestion Ambiental). preseentados en Comité
y i6n del Plan de
Acclny Planes Operativos de las Informe de seguimiento |Secetaria de Desarrollo Rural
secretarias vinculadas al Comité Numero de seguimientos realizados a los Planes de Accién y Planes Operativos de las secretarias vinculadas al Comité Municipal de Seguridad y Soberanfa Alimentaria 8 ) : )
6 - ) . [Pendiente Ia Ruta e - ; Incremento 8 12 16 20 24 28 32 36 40|del Plan Municipal de  [gestion Ambiental y Secretaria $ -
Municipal de Seguridad y Soberania y Nutricional (COMSSAN) del Municipio de Pereira. A pra A |
Alimentaria y Nutricional (COMSSAN) 8
del Municipio de Pereira.
Mecanismo para la adecuada
implementacion de la politica publica
del derecho humano a la Fichas de acciones del  [Secretaria de Dearrollo Ruraly
alimentacion y nutricién adecuada Numero de mecanismo implementados para la adecuada gestion de la politica publica del derecho humano a la alimentacién y nutricion adecuada Incremento 1 1 1 1 1 1 1 1Plan Municipal de Gestion Ambiental y Secretaria
Seguridad Alimentaria | de Planeacién
Nota: Rural recomienda elinar la
accion
Secretaria de Desarrollo
Rural y Gestion Ambiental
Informe de efecucidn de Nota: Averiguar cuales son
9 Pendiente la Ruta Numero de proyectos pedagégicos agropecuarios y/o enlasi del municipio de Pereira Mantenimiento 3 3 P ia de Educacion g -
! las LE gie tienen el PEI con
implementados )
enfoque agropecuario y de
educacion quien le hace
seguimiento.
Proyectos pedagogicos con modelo Secretaria de Desarrollo
agropecuario y/o agroindustriales Ruraly Gestién Ambiental
Informe de seguimiento
alos proyectos Nota: Averiguar cuales son
10 Pendiente la Ruta Nimero de proyectos productivos agr v/o iales con enlas IE del micipo Mantenimiento P P P DoYes Secretaria de Educacion B -
agropecuarios y/o las LE gie tienen el PEI con
agroecologicos enfoque agropecuario y de
educacion quien le hace
seguimiento.
prb, R Secretarfa de Dearrollo Rural
11 Pendiente la Ruta Numero de proyectos al CMDR para su for Incremento 2 pl pl 2 2 2| 2 2|asistencia, evidencia i ’ v $ -
fotogrsfica Gestion Ambiental




12

18

19

20

21

Fortalecimiento a los empresarios del
municipio en cumplimiento de la Ley
2120 de 2021

Secretaria de Desarrollo

Niimero de capacitaciones a los empresarios del municipio de Pereira para el cumplimiento de la Ley 2120 de 2021 Pendiente el Actas, listado de ! .
) - 3 g€ Econémico y Competitividad
Cambio Pendiente la Ruta Mantenimiento dato de 200 200 20 200 20 20 20 20 20] 20[asistencia, evidencia 20.000.000,00
Asesoria a los emprendimientos Nimero de Asesorias a los emprendimientos agroindustriales del Municipio de Pereira, en cumplimiento de la Ley 2120 de 2021 Linea base fotografica
agroindustriales del Municipio de
Pereira, en cumplimiento de la Ley
2120 de 2021
Fortalecimiento a los empresarios del
municipio para el acceso al registro
INVIMA . -
Ntmero de capacitaciones a los empresarios del municipio para el acceso al registro INVIMA Pendiente el Actas,listado de secretaria de Desarrollo
Pendiente Ia Ruta Mantenimiento dato de 200 20 20 200 20 20 20 20 20 20[asistencia, evidencia - 20.000.000,00
Cambio; ) ) ) Econémico y Competitividad
° Ntmero de Asesorias a los empresarios del Municipio de Pereira, para el acceso al registro INVIMA Linea base fotografica
Asesoria a los empresarios del
Municipio de Pereira, para el acceso
al registro INVIMA
Estrategia para el fomento de la
formalizacién laboral
Ntmero de estrategias disefiadas e implementadas para el fomento de la formalizacién laboral Actas,listado de )
Cambio ° Secretarfa de Desarrollo
Pendiente Ia Ruta Incremento o 9 P P ) 9 P P 2 2 2|asistencia, evidencia o
Eventos masivos de Sensibilizacion a ) ) Econémico y Competitividad
Nimero de Eventos masivos de Sensibilizacion a emprendedores del Municipio de Pereira, para fomentar la formalizacion laboral fotografica
emprendedores del Municipio de
Pereira, para fomentar la
formalizacion laboral
Fortalecimiento a los cldster con
Vocacién agropecuaria y/o
agroindustrial (i queda la accion)
PENDIENTE PARA VERIFICAR SI EXISTE bocumento informe Secretaria de Desarrollo
ALY Pendiente la Ruta Ntmero de capacitaciones a las asociaciones agropecuarias y/o agroindustriales constituidas como clister para su fortalecimiento Mantenimiento 0| pl 2 2 pl pl 2 2 Pl 2 2| capacitaciones, Informes | 6"etarfa de Desarrollo Ruraly | Econdmicoy
REORGANIZAR LA ACCION & ERE s G CEELEEETS, Gestion ambiental. (OK) Competitividad (Pendiente
de ejecucion
informar a Competitividad)
TAREA: Averiguar en Camara de
Comercio de Pereira cuantos hay.
Proyectos productivos apoyados con
enfoque agropecuario y/o
agroindustrial
Si se deja laaccion,
BIRCEALERERI RS Secretaria de Desarrollo
entrega el capital semilla por medio Documento informe de ) !
S e porme . ) N ocume Secretarfa de Desarrollo Ruraly |Econémicoy
de equipos de agroindustria), al igual [Pendiente la Ruta Nimero de proyectos productivos apoyados con enfoque agropecuario y/o agroindustrial Incremento 0 ) P P ) ) P P ) b 2ejecucion proyectos ¢ ]
i . Gestion ambiental. Competitividad (Pendiente
por medio del proyecto pectia de la productivos apoyados
. informar a Competitividad)|
granja de la bella con la producciony
entrega del kit de plantulas y
biofertilizantes).
PENDIENTE CAMBIOS POR RURAL
Secretaria de Desarrollo
Realizacién de Feri Piezas promocional Ruraly Gestién ambiental.
CHPEEPACORAUESES . |Pendiente Ia Ruta (Falta por ) ) - Pendiente Plezas promocionales, ¢, o 12 de Desarrollo ural y Gestion ambiental
emprendimiento con avinculacien | PR 8T Numero de ferias de empi conla del sector Incremento e b ) ) b b ) ) b ) 2|informe de ejecucion de o
del sector agroindustrial 2 las ferias v (i informar a
Competitividad)
Secretaria de Desarrollo
_ ’ L Rural y Gestién
Realizacién de Ruedas de negocio Piezas publicitarias, amb‘eyntal T
para articular las compras locales en ) ) ; B - listados de asistencia,  |Secretaria de Desarrollo :
" Pendiente la Ruta Nimero de ruedas de negocio para articular las compras locales en lo concerniente al sector agroindustrial Mantenimiento P 3 3| 3| 3 3 3| 3| 3 3| i " . e estrategia de
o concerniente al sector evidencia fotogréficay | Econémico y Competitividad )
agroindustrial free press comercializacion y
8! concertar con Mariluz). Se
haran 2 por rural
Documento informe
Realizacién de Una Estrategia para ! )
&= ; - - - estrategias procesos  [Secretaria de Desarrollo
fortalecer los procesos turisticos |Pendiente la Ruta Ntmero de para el for de los procesos turisticos gastrondmicos y rurales Mantenimiento il 1 i i 1 1 i i 1 1 et oceso: ! 0
ore turisticos y evidencia  |Econémico y Competitividad
gastronomicos y rurales oS
fotografica
Realizacién de Una Estrategia para
Procesos de apropiacion social con
CTelen vocacipénz ropecuaria e Documento informe de {c t.1(a de Desarrallo
e G Pendiente la Ruta Niimero de estrategias implementadas para la apropiacién social con CTel en vocacién agropecuaria y agroindustrial Mantenimiento 0 1 i i 1 1 ft ft 1 1 1 jas de ! o
8! apropiacién social CTel v
PENDEINTE POR VERIFICAR
Pendiente la Ruta (Realizar convenio Actas de asesoria, )
’ o ) ” ) - : ) Ot Secretarfa de Desarrollo Ruraly
con UTP, y presentar informesal | Ndmero de beneficiarios del servicio de extension agropecuaria conforme a la Ley 1876 de 2017 del municiio de Pereira Incremento 4so| 330 330| 330 330 330 330| 330| 330 330| 3300listados de asistencia,

Comité de Seguirdad Alimentaria

evidencia fotogréfica

Gestion ambiental.




22

23

24

25

26

Fortalecer los procesos
de gestion del sistema
i o con

Prestacion del servicio de extension
agropecuaria conforme a la ley 1876
de 2017, buscando un
fortalecimiento en su producciény
mejoramiento de la calidad de vida

Pendiente la Ruta (Realizar convenio
con UTP, y presentar informes al
Comité de Seguirdad Alimentaria

Nimero de realizadas r

del servicio de extension agropecuaria conforme a la Ley 1876 de 2017 Acompafi. UTP

Mantenimiento

Actas de asesorfa,
listados de asistencia,
evidencia fotogréfica

Secretarfa de Desarrollo Rural y
Gestién ambiental (ok)
Ojo-Pedir Reeuniénn con la Dra.
Sandra Bibiana para concertar
informes, y solicitarlo por Saia a
la Utp. Para presentarlo en
comité

Acompafiamiento productivo a los
productores beneficiarios de los

enfoque territorial del
municipio d Pereira

programas y proyectos de inversién
de la Secretaria de Dilo. Ruraly
Gestién Ambiental

Pendiente la Ruta (Los tecnicos
agropecuarios deben realizar 20
visitas al mes a pequefios
productores de las diferentes veredas
que se encuentran en los 12
corregimientos del Municipio de
Pereira ojo Sandra Bibiana y Dr.

aray

Ojjo -mirar matriz proyecto extension
agropiecuaria 2026- No. 10094- Hay
4actividades ) aqui seria el de
acompafiamiento productivo los
1200

NGmero de productores con asesorfa y acompafiamiento productivo a beneficiarios de los programas y proyectos de inversién (asistencia tec. y/o acompa.

Productivo, con los tecnicos de la SDRYGA

Mantenimiento

1200

1200

1200

1200

1200

1200

1200

1200

1200

1200

1200

Actas, listados de
asistencia, evidencia
fotografica

Secretaria de Desarrollo Rural y
Gestién ambiental. (ok)

Realizacién de Procesos de
articulacion con la Mesa de Ciencia
Tecnologfa e Innovacién el acceso
del emprendimiento tecnolégico a los
6venes rurales del Municipio d
Pereira

Ruta: Creacién de alianza publico
privada, para el desarrollo del
proyecto Pectia, y Plaza de Mercado
Cuba. Ojo (averiguar con Cterine
Castafieda) presentar informe al
Comité sobre los adelantos del plan
Parcial para la construccién de la
plaza de Mercado. (Revisar Ficha y
Dto. Planeacién para su ejecucién)

Ojjo -mirar matriz proyecto extension
agropiecuaria 2026- No. 10094- Hay
4actividades ), esta es alianza
publico privada

NGmero de alianzas estratégicas articuladas a través de la Mesa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para el acceso al emprendimiento tecnolégico dirigido a jévenes

rurales del Municipio

Mantenimiento

£o

Consolidar Documento
informe trimestral de
ejecucién, sobre la
creacién e
implementacién de la
alianza (APP)

Secretaria de Desarrollo Rural y
Gestion ambiental (ok)
Ojo, Reunion con Sandra Bibiana

Nueva Accién: Gestionar de forma
integral, la Construccion y el
desarrollo de la plaza de mercado de
Ia ciudadela Cuba

Ruta: Para la 1ra. Fase Se debe de
realizar (Documento con el
diagnéstico de la situacion

i de los

informales del subcentro Cuba) nota:
ya fue ejecutado en la vigencia del
2025, a través de 4 de profesionales
de la SDSRYGA que elaboraron el

Nimero de D

de la situacién

Consolidar un (1)
Documento informe de
ejecucion (ya fue
realizado) ver anexos

Secretarfa de Desarrollo Rural y
Gestién ambiental

soci 6mico de los
vendedores informales del barrio
Cuba. (Nota: proyecto 10089)

Segiunda Fase: se requiere por parte
de la Secretaria de Planeacion,
realizar (Documento diagndstico del
Plan Parcial Subcentro Cuba).

Terecra Fase: se requiere por parte
de la Secretaria de Planeacion,
(Formulacién del plan parcial
subcentro Cuba).

Numero de Documentos de diagndstico del Plan Parcial Subcentro Cuba, y Formulacion del plan parcial subcentro Cuba.

Pendiente
preguntar
en

Planeacon

Consolidar dos (2)
Documentos informes
de ejecucion

Secretarfa de Planeacion
Pendiente validar con
Planeacion).

Procesos de formacién y extension
para productores, mujer rural,
venes rurales y asociaciones,
articulados con la Mesa Técnica de
Formaci6n y Capacitacién del CMDR

Ruta: prestar el servicio de extencion
agropuecuaria a través del convenio
con la EPSEA-UTP-(con una EPSEA) la
meta del producto para el cuatrenio
son 180 mujeres, para el 2025 fueron
150, y para la vigencia del 2026 se
proyecta (227 mujeres productores
agropecuarios beneficiarios del
Servicio de extension agropecuaria a
través de la EPSEA-UTP) ojo mirar
documento presentacion informe de
uTP-

Ojjo -mirar matriz proyecto extension
agropiecuaria 2026- No. 10094- 8Hay
4 actividades ) hay 2 de extencion

agropecuaria, esta es de 180 mujeres

NGmero de procesos de formacién para productores, mujer rural, jévenes rurales y asociaciones, articulados con la Mesa Técnica de formacién y capacitacién del

CMDR

Incremento

150

180

180

180

180

180

180

180

180

180

Documento informe
EPSEA -UTP, procesos de
capacitacién, listados de
asistencia, evidencias,

Secretaria de Desarrollo Rural y
Gestién ambiental (ok)

Nota: Se ajusta la accién

Ruta: Se debe de realizar la

delap
agropecuaria sostenible a través de la
aplicacién de las buenas practicas
agropecuarias como son: Buenas
practicas agricolas, pecuarias,

de las nuevas
précticas de siembra a través del
servicio de extensién agropecuaria a
través de la Empresa de Prestadora
de Servicio de Extension

yde as - BPA,
BPP, BPG, y BPM; (Crear y ejecutar el
programa "nueva cultura de la
siembra” ).

pecuaria (EPSEA), y del
acompafiamiento productivo por
parte de la SDSRYGA

Nota: Se ajusta el indicador:

NGmero de campafias para la promocién de buenas précticas

directrices de la CARDER

Nuevo indicador: Nimero de Productores que implementan las nuevas practicas agropecuarias

ios del Municipio de Pereira con base en las

Mantenimiento

1650

2000

2000

2000

2000

2000

2000

2000

2000

2000

2000

Informes de ejcucién de
la Apsea, y de los
técnicos de
acompafiamientto
productivo de la SDRYGA|
Nota: Av. Sra. Bibiana

Secretarfa de Desarrollo Ruraly
Gestion ambiental (ok)




Se ajusta la Accion: Informes de proyectos
realizados, actas,
Realizacién de Proyectos orientados ; - - ) ! - registro fotogréfico, [Secretaria de Desarrollo Rural
27 B Pendiente la Ruta Ntmero de proyectos orientados al fortalecimiento de la seguridad alimentaria para el autoconsumo en el Municipio de Pereira Mantenimiento & g ! v $  150.000.000.000,00
al fortalecimiento de la seguridad presentaciones Gestion ambiental. (ok)
alimentaria para el autoconsumo en pedagogicas, Salidas de
el Municipio de Pereira. campo.
Ajuste de la Aaccion: Informe de
infraestructura
Fortalecimiento de la infraestructura productiva fortalecida de
roductiva (Granja la Bella), que ) ) ) ) (Granja la Bella), actas, |Secretaria de Desarrollo Rural
28 productiva (Granja la Bella), q Pendiente la Ruta Niimero de infraestructura productiva (Granja la Bella) fortalecida . Mantenimiento (Etey ) ! y $ -
permita mejorar los sistemas de registro fotografico,  |Gestion ambiental. (ok)
produccién, agroindustria y Salidas de campo,
comercialoizacién de productos Presentacion de
agroppecuarios. capacitaciones y otros.
Ajustar la Accién:
Implementacién del sistema de Registro de la Base de
informacién para la caracterizacion y Datos, Documento de )
bt ] . ) ) - - ocum Secretarfa de Desarrollo Ruraly
29 georreferenciacién de la produccion |Pendiente la Ruta Nmero de sistemas de informacion implementado. Mantenimiento 1 caracterizaciony Putr v
agropecuaria del Municipio de georreferenciacién de la
Pereira (SISAA) -Sistema de produccién agropecuaria
informacién socioeconomica
agropecuaria y ambiental.
Todas las Secretarias
Programa de asistencia alimentaria Actas, listados de
en atencion y gestion de desastres M| <=t el Flesge (pendlen el | s esecian
b i
30 V8 Nimero de programas implementados para la asistencia alimentaria en atencion y gestion de desastres SIGEP Incremento 1 \cla, evl S Municipal de Seguridad y
fotografica e informe de |por averiguar en la (Diger) ace -
(Pendiente averiguar en Ia (DIGER) ejecucion Sobernaia Alimentaria de
B d i Ia Cciudad de Pereira
e s Secretarfa de Planeacién (Dega) |Secretaria de Desarrollo
Nmero de asesorfa y asistencia técnica referente al componente agropecuario en el marco de los Planes Integrales de Gestion del Cambio Climatico Territorialy - ,etados e Direccién estrategica de Gestion |Rural y Gestién ambiental
31 N Mantenimiento 1|asistencia, evidencia $ 20.000.000,00
Sectorial A Ambiental Pendiente las evidencias
fotografica . o e
Y TR ———. endiente en convocar con Mafe para pedirselas.
climatico para la seguridad
— alimentaria
Actas, listados de Secretarfa de Planeacién (Dega)
o . Reodist P . e n asistencia, evidencia Di On estrats de Gestio
2 Nimero perfiles climaticos territoriales elaborados y actualizados en el municipio de Pereira Incremento g|2eistendia, evidenct RN R i $ 70.000.000,00
fotografica Ambiental
Perfiles municipales  [Pendiente en convocar
Fortalecimiento de las compras Documento informe de
33 locales para el abastecimiento del Numero de ias disefiadas e it para el for de las compras locales Incremento 1]ejecucion ley de Secretaria de Educacién $ -
Programa de Alimentacién Escolar compras publicas
Informe de ejecucion de
34 Habilitacion de restaurantes escolares| Numero de sedes con alimentacion preparada en sitio Incremento i ion prep: de Educacion $ 149.500.000,00
ensitio
I EN Secretaria de Salud,
Secretaria de Desarrollo
Crear e implementar Ia estrategia )
Ia Disminucion de las pérdidas Econdmicoy
(=18 Y ) Competitividad
los desperdicios de alimentos Proyectos gestionados, )
f I Decreto 375 de 2022 del actas, listados de Secretarfa de Desarrollo Ruraly
35 conforme al Decreto e < Numero de proyectos gestionados para la implementacion de una planta de procesamiento de desperdicios de alimentos Mantenimiento b sde Gestién ambiental. (ok) Nota: Pendiente- el ajuste | $ -
Ministerio de Agricultura y Desarrollo asistencia, evidencia ‘
e para la accion con Salud
Rural (ok) por rural fotografica
Pendiente la Ruta Ojo: Invitar a
SE INFORMA QUE NO HAY )
Competitividad para la
CORRESPONSABILIDAD )
concertacion
(Pendiente por verificar con Salud, y
— cambiar Ia accién )
Reealizacién de Visitas de Inspeccion, Informes de campias, o
36 ViEEnEDy El s Ndmero de campafias para la promocién del Decreto 375 de 2022 Mantenimiento 2|listados de asistencia, [ =" ok) / $ -
Saneamiento Basico registro fotogrfico




37

38

40

41

42

43

46

Implementar acciones
orientadas a mejorar las
condiciones que
permitan el acceso
permanente a una
alimentacion y nutricion
adecuada

Accesibilidad

Ajustar la Accion:

Crear e implementar el banco de
herramientas e insumos
agropecuarios para el Municipio de
Pereira.

Pendiente la Ruta

Numero de bancos de herramientas e insumos ios creados e i

para el Municipio de Pereira.

Mantenimiento

-

Contrato de suministros
y actas de entrrega de
los Kits suministrados,
listados de asistencia,
registro fotografico

Secretarfa de Desarrollo Rural y
Gestion ambiental.

Secretarfa de Salud (IVC)
Secretaria de Desarrollo
Econémicoy
Competitividad, Secretaria
de Educacién, Secretaria
de Desarrollo Social y
Politico

Nota: Se retira Social

1.050.000.000,00

Banco de alimento municipal

(Pendiente de verificar con
Planeacion y Rural) por solicittud de
la Mesa para que continue la accion

en proyeccion

Nota, Rural propone eliminar la
Accién

Implementacién de programas de
asistencia alimentaria para
poblaciones priorizadas del municipo
de Pereira.

Nota: Se propone nueva accién

Diseffar e implementar programas de
asistencia alimentaria dirigidos a
poblaciones priorizadas del municipo
de Pereira.

Pendiente la Ruta

NGmero de asesoria y asistencia técnica para la gestion del bancs de alimentos para el municipio de Pereira

Incremento

-

Actas, listado de
asistencia, evidencia
fotografica

Secretarfa de Desarrollo Rural y
Gestion ambiental.

Secretarfa de Salud,
Secretarfa de Desarrollo
Social y politico

Nota: Se retira Social

NGmero de estudios y disefios acompafiados para la construccién dle banco de alimentos municipal

Incremento

-

Documento estudios y
disefios construccion
banco de alimentos

Secretaria de Infraestructura

Secretaria de Salud (IVC)
Secretaria de Desarrollo
Rural y Gestién ambiental

Ndmero de proyectos gestionados para la construccin del bancs de alimentos municipal

Numero de programas de asistencia alimentaria para poblaciones priorizadas del municipio
Nota: se cambia el indicador

Numero de programas de asistencia alimentaria implementados para poblaciones priorizadas del municipio de Pereira

Incremento

Mantenimiento

-

w

Proyectos gestionados
construccién banco de
alimentos

Informe de ejecucién de
programas de asistencia
alimentaria

Secretaria de Infraestructura

Secretaria de Desarrollo Social y
Politico.

Nota: Se propone que sean 3
secretarias responsables: (Socil ,

Rural y Educacién)

Nota: Se quita Rural

Secretaria de Gobierno

Nota: Se quita | secretaria
de Gobierno

Implementacién de estrategias para
promover la ciudadana alimentaria

Nota: Se propone modificar la accién

Crear e Implementar dos
(2)estrategias pedagogica spara
promover la Seguridad y Soberania
alimentaria en el Municipio de
Paereira

Pendiente la Ruta

NGmero de estrategias pedagdgicas implementadas para promover la ciudadania alimentaria
Nota: se cambia el indicador

Némero de i Sgicas creadas e para promover la Seguridad y Soberania Alimentaria Municipio de Pereira

Incremento

Nota: se recomienda
para Mantenimiento

Nota se
cambia para
2 estrategias

~

Informe de ejecucién
estrategias pedagdgicas
realizadas

Secretarfa de Desarrollo Social y
Politico.

Nota. Se incluye Secretria Rural.

Nota: Se retira Rural ok

Identificacién de puntos criticos en la
malla vial para la disponibilidad de
alimentos

Ntmero de estudios actualizados para identificacién de puntos criticos en la malla vial del departamento

Mantenimiento

Estudios realizados,
registros fotograficos,
actas

Secretaria de Infraestructura

Gestion del Riesgo

Numero de Planes de rutas alternas definidos e implementados

Incremento

Planes de rutas alternos,
registro fotograficos,
actas

Secretaria de Infraestructura

Gestion del Riesgo

Se ajusta la accién

Disefio e implementacién de una
estrategia para el aprovechamiento
de alimentos en los territorios en la
recuperacién de sabores y saberes
ancestrales

Esta accion es de Rural ok

Pendiente la Ruta

Numero de ias il para el

de alimentos en los territorios en la recuperacion de sabores y saberes ancestrales

Mantenimiento

-

Documentos soporte del
Desarrollo de la
Estrategia, actas,
listados de asistencia,
registros fotograficos

Secretarfa de Desarrollo Social y
Politico.

Nota: Se retira la

de Social,
quedadon solo Rural

SOLO QUEDA RURAL




Sea ajusta la accién:
Realizar e implementar laDisefio e
implementacion de estrategias para Documentos de las
Ia promocién de mercados ’ - ” estrategias, listados de  [Secretaria de Desarrollo rural
47 LI do Nimero de disefiadas e parala p de mercados v agr Incremento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 syl ; v
campesinos y agroecologicos asistencia, registro Gestion Ambiental
fotografico
Se propone eliminar la accién y
complemnetarla con la de arriba
Actas, listados de )
) ) ) ) ) Secretarfa de Desarrollo ruraly
48 Numero de capacitaciones en agroecologia y en custodios de semillas (SPG Sistema participativo de garantias, certificacién de confianza en agricultura alternativas) Mantenimiento 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2|asistencia, registros Gestién Ambiental
fotograficos
Fortalecimiento de las redes de
productores agroecolégicos y de
custodios de semillas
REERILELLRED Secretaria de Desarrollo rural
49 Niimero de encuentros de custodios de semillas y productores agroecologicos Incremento 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2|asistencia, registros taria de v
A Gestion Ambiental
fotograficos
Fortalecimiento de las autoridades
indigenas y afrodescendientes frente
al conocimiento y apropiacion del Secretarfa de Desarrollo Social y
derecho humano a la alimentacién y ) Politico.
nutricién adecuada Nimero de ortalecimiento de las indigenas jentes frente al imi del derecho humano a (eEbiReuazeit,
b f - ) ol
50 Pendiente la Ruta ’ = . Benasy v Mantenimiento o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1{listados de asistencia, -
Ia alimentacién y nutricin adecuada. ! Nota: Se propone quitar la
- ) evidencia fotografica 2 -
Nota: Se propone eliminar la accion accién y la responsabilidad de la
Va due se encuentra repetida en las Secretaria Social.
anteriores conn intervencién a toda
Ia poblacion
Documento campafias
Promocién de buenos habitos ) - - ) ) P ) hbitos alimentarios, )
51 ; y Ntmero de capacitaciones en las IE de los 12 municipios no certificados del departamento para la promocién de buenos habitos alimentarios Incremento 12 2 12 12| 12 12 12 12 12" MAr9% | secretarfa de Educacién -
alimentarios PAE Listaods de asistencia,
registros fotograficos
Documento estrategias
) . . y ) o o implementadas tiendas )
Estrategia para la promocién de las Ntmero de disefiadas e para la p de las tiendas y loncheras saludables en las IE e los 12 corregimientos no certificados del e ¥ secretaria de Salud (ok) y
52 - ero. Incremento o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1loncheras saludables, : o -
tiendas y loncheras saludables Municipio : HaaVIES: | Secretaria de Educacion
listados de asistencia,
registros fotograficos
Asesoria y asistencia técnica a las ESE ) ) ) ) Secretaria de Salud
e arytamem . Numero de ESE del departamento con asesoria y asistencia técnica en la estrategia IAMI Actas de asesoria,
53 7 a Incremento 3| #IREFI | #iREF! | #iREF! | #iREFI | #iREF1 | #iREF! 15 15 15 15 listados de asistencia, ) 44.000.000,00
IAMI (Pendiente nueva redaccion de ) . ; ne (Pendiente nueva redaccion de
. (Pendiente nueva redaccién de la Accién por Salud) evidencia fotografica ¢
Ia Accién por Salud) Ia Accién por Salud)
Implementacién de estrategias
pedagdgicas y comunicativas para
promover la calidad e inocuidad de _|secretaria de salud
. - | | Documento estrategias.
los alimentos en el Municipio de Nimero de estrategias v para promover la calidad e inocuidad de los alimentos en el departamento ; :
! implementadas calidad e )
54 e Incremento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 g [ ° (Pendiente nueva redaccion de -
. ) inocuidad de alimentos, .
(Pendiente nueva redaccién de la Accién por Salud) ! BIMEROS: ), accion por Salud)- ojo cursos
) informe de ejecucién. :
(Pendiente nueva redaccién de la de manipulacion de alimentos)
Accion por Salud)- ojo cursos de
manipulacion de alimentos)
Formulacion e implementacién del
! Plan formulado, )
Plan Municipal de Lactancia Materna . ) ; Secretarfa de Salud
ot P Ntmero de planes formulados e implementados para promover la Lactancia Materna y Alimentacién Adecuada informes de
alimentacién complementaria - : ”
55 4 & Mantenimiento 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [implementacion, actas, . 40.000.000,00
) ) " IS (Pendiente nueva redaccion de
) (Pendiente nueva redaccion de la Accion por Salud) listados de asistencia, :
(Pendiente nueva redaccion de la ° : Ia Accién por Salud)
: registro fotogrfico
Accion por Salud)
Perfil alimentario y nutricional del Proyecto para el )
o . Secretara de Salud
Municipio Ntmero de perfiles alimentarios y nutricionales del Departamento de Risaralda elaborados y actualizados desarrollo de los perfiles.
56 Mantenimiento 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1|Documento perfil ) -
) ) ) T (Pendiente nueva redaccion de
(Pendiente nueva redaccion de la (Pendiente nueva redaccion de la Accion por Salud) nutricional del °
! Ia Accién por Salud)
Accién por Salud) departamento
Gestién del conocimiento para .
P ’ Secretaria de Salud
fortalecer los procesos de calidad e ) ) Informe convenios con la
rortate ¢ Niimero de convenios con instituciones de educacién superior para fortalecer los procesos de calidad e inocuidad alimentaria © ‘
inocuidad de los alimentos educacion superior )
57 Incremento 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 calidad e inocuidad (Pendiente de fusionar la Accién
) (Pendiente de fusionar la Accién con la anterior, recomienda Salud) . ; con la anterior, recomienda
(Pendiente de fusionar la Accién con alimentaria )
Ia anterior, recomienda Salud)




' o Se Relizard informe trimestral con su
Realizar Estrategia de Habitos de vida !
respectiva presentacién de cartilla ) ”
saludables para la infancia, ! ) ) Secretaria de Educacion,
par pedagogica y/o informe, detallando | ) . Informe trimestral de  [Secretaria de Salud :
adolescencia, juventud y adulto 2V Ntmero de estrategias de atencion para fortalecer los habitos de vida saludables para la infancia, adolescencia, Ia juventud y el adulto mayor en el Municipio pforme Secretaria de Deportes,
Ia poblacién impactada en el tema de ejecucion, sobre la :
mayor Po Incremento o 0 1 1 1 1 1 1 1 1 b ) Secretaria de Cultura
Habitos de vida saludables para la . ) estrategia de habitos de | (Pendiente nueva redaccion de ! .
Habito i (Pendiente nueva redaccion de la Accion por Salud) ° : Secretaria de Dilo Social y
) infancia, adolescencia, juventudy vida saludables Ia Accién por Salud) e
(Pendiente nueva redaccion de la Politico (ok)
‘ adulto mayor, con enfoque
Accion por Salud) e m
diferencial.
Procesos de capacitacion a
comunidades indigenas (parteras)
para promovoer las condiciones Documentoinforme [
adecuadas de salud en la atencion de Niimero de procesos de capacitacion a comunidades indigenas (parteras) para promover la condiciones adecuadas de salud en la atencion de la gestante y el bebé capacitaciones
Ia gestante y el bebé Incremento 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2|comunidades indigenas ) ) )
) ) ) omunica ; (Pendiente por verificar la accién
(Pendiente por verificar la accién en la intervencién en Salud) habitos alimentarios '
) °NANOS: o1 1a intervencion en Salud)
(Pendiente por verificar la accién en Informe de ejecucion.
Ia intervencién en Salud) ojo
pendiente Afro, o solicita la Mesa
Campafias pedagogicas dirigidas a las
comunidades étnicas parala
adecuacién cultural en habitos
alimentarios saludables y adecuado Secretarfa de Desarrollo Social y
aprovechamiento de los recursos ) . L - o ) P Documento campatias  [Politico.
Ntmero de campafias disefiadas e dirigidas a las étnicas para la cultural en habitos alimentarios saludables i
alimentarios del territorio [ ¢ ! A & V" incremento 0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2| pedagogicas dirigidas a S 20.000.000,00
adecuado aprovechamiento de los recursos alimentarios del territorio ]
- indigenas |Nota: Se propome eliminar I
estrategias para mitigar Nota: Se propome eliminar la accién accion y la responsabilida
R v v la responsabilidad (Ya que se
St o v encuentra ejecutada en la numeral 40|
a condiciones culturales y v41)
patrones inadecuados en
Ia ingesta de alimentos
Disefio e implementacién de un
! i ) Secretaria de Salud )
sistema de vigilancia alimentaria para Secretaria de Desarrollo
el Municipio de Pereira Nimero de sistemas de vigilancia alimentaria para el Municipio de Pererira disefiados e implementados I . _|socialy politico
- Sistema de vigilancia | (Pendiente Ia revisién d la accion
Mantenimiento 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 imentar Conel e de $ -
alimentaria - Con el componente de la
(Pendiente la revisién d la accion - (Pendiente la revisién del indicador - Con el componente de la calidad de los alimentos e inocuidad) e et Nota: Se retira Social (no
calidad de los alimentos e
Con el componente de la calidad de es de su competencia)
° inocuidad)
los alimentos e inocuidad)
Ntmero de jas disefadas e parael f nutricional a los deportistas en formacion y alto rendimiento del Departamento Documento estrategias
Incremento 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1[implementadas para  [Secretaria de Deportes Secretaria de Salud $ -
e S Salud revisard la accién, y se debe de validar con Deportes. deportistas
nutricional a los deportistas en las
categorias de formacion y alto
rendimiento del Municipio Pendiente la Ruta
Salud revisara la accion, y se debe de
validar con Deportes. Nmero de asistencias técnicas a los p para el suministro de alimentos durante las ias deportivas (Intercolegiados, ) Secretaria de Desarrollo
: : Actas de asesoria, oty paliice
depar v Incremento 0 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3/ listados de asistencia, | Secretaria de Deportes v $ -
) ) evidencia fotografica
Salud revisaré la accién, y se debe de validar con Deportes. g Nota: Se retira Social
Implementar acciones pedagogicas
del componente nutricional en el Documento informe de
programa de habitos de vida Numero de municipi itados sobre habitos alimenticios dirigidos a todos los ciclos de la vida Incremento 0 14| 1 14 14| 14 14 14 14 14 14|ejecucion capacitaciones | Secretaria de Deportes $ -
saludable dirigido a todos los ciclos habitos saludables.
de vida
Actas de asesoria,
A - Ntmero de Corregimientos y Comunas con asesorfa y asistencia técnica para la implementacién de la ruta nutricional para personas con enfermedades crénicas Incremento 0 4 w4 14 14| 14 14 14 14 14 14 listados de asistencia, $ -
Asesoria y asistencia técnica para la "
i ” i evidencia fotogréfica
implementacion de la ruta nutricional .
Secretaria de Salud
para personas con enfermedades
crénicas )
( validar la redaccion
. de la Accién y los Indicadores
(Pendiente validar la redaccion de la v )
Accién y los Indicadores) Numero de EAPB con asesoria y asistencia técnica para la implementacion de la ruta nutricional para personas con enfermedades cronicas Actas de asesoria,
Incremento 0 2| 12 2| 12 12 12 12 12| listados de asistencia, $ -
(Pendiente validar la redaccion de la Accién y Ios Indicadores) evidencia fotografica
Inspeccién, vigilancia y control frente
a la implementacion de la ruta .
s ] ) o ) " . - Actas de enfoque de | Secretaria de Salud
nutricional para personas con Nmero de Corr y Comunas con vigilancia y control frente a la implementacion de la ruta nutricional para personas con enfermedades cronicas ot
enfermedades crénicas Incremento 0 14 14 14 14 14 14 14 14 14 il [P RS, ) $ -
) ) listado de asistenciay | (Pendiente validar la redaccion
(Pendiente validar la redaccion de la Accion y os Indicadores) : c ¢
) registro fotografico. |de la Accion y los Indicadores)
(Pendiente validar la redaccion de la
Accion y los Indicadores)
Inspeccion, vigilancia y control de la )
g glancia ¥ . ) TR Muestras de agua, Secretaria de Salud
calidad del agua en los acueductos Ntmero de urbanos con vigilancia y control enla calidad del agua. el
municipales urbanos del municipio. Mantenimiento 14 4 1| 1 4| 14 14 14 14 14 14 ) $ .
) calidad del agua de loa | (Pendiente ajustar la Accién e
(Pendiente ajustar la Accién) b
- \ acueductos municipales. [indicador)
(Pendiente ajustar la Accién)







FUENTES DE FINANCIACION

REC. PROPIOS TRANSFERENCIAS DEST. ESPECIFICA













6.000.000.000,00

20.000.000,00

50.000.000,00













